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INTÉRÊTS DE RECHERCHE

-  Droit des sociétés
-  Droit social : droit du travail, applications des normes dans l’espace de l’Union européenne et
-  Droit international public et humanitaire
-  Pluridisciplinarité Droit et Gestion
-  Droit coopératif : droit des différentes formes de sociétés coopératives
-  Thèmes relatifs à l’Economie Sociale et Solidaire
-  Relations entretenues entre le droit et le management

DOMAINE D'ENSEIGNEMENT

-  Droit des entreprises
-  Droit du travail
-  Droit des affaires
-  Droit du digital

FORMATION

Diplôme le plus élevé :
2000 Doctorat, Droit, Université Paris Nanterre - Paris 10, France

Le "droit d'ingérence" : nouvelle forme de l'"intervention d'humanité"
1996 Doctorat en Sciences politiques européennes, Université Paris 8, France

La construction de l'Europe sociale communautaire comme question politique

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Vie et positions académiques
Depuis 2021 Professeur, ESSCA School of Management, France
2010 - 2021 Professeur associé, ESSCA School of Management, France
1993 - 2010 Chargé de cours, Université Paris 8, France

Vie professionnelle
2008 - 2010 Directeur des ressources humaines, ESSCA School of Management, France
2003 - 2007 Directeur des Affaires Juridiques, Confédération générale des SCOP, France
1994 - 2003 Responsable d’une fonction juridique transversale au sein du Département des
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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Vie professionnelle
Risques du Métier Bancaire « Corporate », BNP Paribas

1991 - 1993 Intervenant, Séminaires de droit des sociétés et droit fiscal, Cabinet d'Avocats

PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES

Articles évalués par les pairs
BAYO,  E.  (2020).  L’enseignement  d’un  «  management  des  normes  »  pour  gérer  l’inflation
normative.  Revue  Française  de  Gestion,  288(3),  pp.  83-106.

BAYO, E. (2018). Le particularisme du statut juridique des Scop en tant qu'instrument préventif et
curatif des défaillances de PME. La Revue des Sciences de Gestion, 294(6), pp. 23-35.

BAYO, E. (2016). Droit et gestion : la pluridisciplinarité à l'épreuve de l'évaluation des enseignants-
chercheurs. La Revue des Sciences de Gestion, 277(1), pp. 65-78.

BAYO, E. (2012). La nécessaire création d'un baromètre de gouvernance pour les SCOP. Revue
Interdisciplinaire Management,  Homme et Entreprise (RIMHE),  2(2),  pp. 98-108.

BAYO,  E.  (2011).  Les  fonds  propres  des  Scop  :  enjeux  et  conditions  de  leur  développement.  La
Revue des  Sciences  de  Gestion,  249-250(3),  pp.  97-104.

Ouvrages
BAYO, E. (1997). La construction de l’Europe sociale communautaire comme question politique. 1
ed. Lille: Presses Universitaires du Septentrion, 536 pages.

Manuels
BAYO,  E.  (2025).  DSCG  1  -  Gestion  juridique,  fiscale  et  sociale  Acquérir  les  compétences
attendues  et  les  savoirs  associés  (2024-2025),  5e  ed.  Issy-les-Moulineaux:  Gualino  Editeur,
France.

BAYO, E. (2024). Ressources humaines et outils digitaux : Enjeux et pratiques pour optimiser leur
utilisation par les salariés. Issy-les-Moulineaux: Gualino Editeur, France.

BAYO, E. (2023). Le droit à la déconnexion en entreprise : nouvelles obligations des employeurs,
enjeux  et  conditions  de  mises  en  place.  Guides  pro  de  l'entreprise.  Issy-les-Moulineaux:  Gualino
Editeur,  France.

BAYO,  E.  (2023).  DSCG  1  -  Gestion  juridique,  fiscale  et  sociale  :  Acquérir  les  compétences
attendues  et  les  savoirs  associés  (2023-2024).  4  ed.  Issy-les-Moulineaux:  Gualino  Editeur,  432
pages.

BAYO,  E.  (2022).  DSCG 1  -  Gestion  juridique,  fiscale  et  sociale:  Cours  et  applications  corrigées
(2022-2023).  Issy-les-Moulineaux:  Gualino  Editeur,  France.

BAYO,  E.  (2021).  DSCG 1  -  Gestion  juridique,  fiscale  et  sociale:  Cours  et  applications  corrigées
(2021-2022).  2  ed.  Issy-les-Moulineaux:  Gualino  Editeur,  432  pages.

BAYO,  E.  (2020).  DSCG 1  -  Gestion  juridique,  fiscale  et  sociale:  Cours  et  applications  corrigées
(2020-2021).  1  ed.  Issy-les-Moulineaux:  Gualino  Editeur,  432  pages.

BAYO,  E.  (2013).  Droit  de  l'entreprise  :  notions  essentielles  d'introduction  au  droit,  droit  des
affaires,  droit  des  obligations  et  droit  du  travail  (Théories,  schémas,  exercices  et  éléments  de
méthodologie).  Bruxelles:  Larcier,  Belgique.
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Chapitres d’ouvrages
BAYO, E. (2018). Le cadre européen de plus en plus exigeant pour l’envoi d’e-mails commerciaux.
Dans: F. Jallat, E. Peelen, E. Stevens, P. Volle eds. Gestion de la relation client: Total relationship
management, Big data et Marketing mobile. 1st ed. Pearson, pp. 465-469.

Conférence proceedings
BAYO,  E.  (1996).  Nationalité,  minorités  et  succession  d'états  en  Europe  de  l'Est.  Dans:  CEDIN,
Actes  du  colloque  de  Prague.  Montchrestien.

Communications (conférences avec comité de sélection)
BAYO, E. (2025). Le rôle de l’expertise juridique des R.H. dans la reconnaissance de leur légitimité.
Dans: Journée d'étude IPC :  Les RH nous servent-elles ? Regards croisés sur la nécessité de la
fonction RH Dans le cadre de l’axe de recherche « Philosophie, Institutions, organisations ». Paris.

BAYO,  E.  (2024).  Les  limites  rendues  possibles  par  le  droit  au  «  lien  de  subordination  »  et  en
particulier  par  le  statut  de  «  lanceur  d’alerte.  Dans:  Journée  d'étude  IPC  :  «  Le  management,  la
philosophie  politique  et  la  liberté  d’obéir  ».  Dans  le  cadre  de  l’axe  de  recherche  «  Philosophie,
Institutions,  organisations  ».  Paris.

BAYO, E. (2015). Droit  et gestion :  la pluridisciplinarité à l’épreuve de la non reconnaissance des
publications d’enseignants  chercheurs  rattachés aux départements  de gestion.  Dans:  Journée du
LITEM -  Enjeux et  perspectives de la  publication en français  en sciences de gestion.  Evry.

BAYO,  E.  (2010).  Les  fonds  propres  des  Scops  :  enjeux  et  conditions  de  leur  développement.
Dans:  3e  Colloque  du  DEUST  Travail  social.  Evry.

Rapports de recherche, rapports d'étude
BAYO,  E.  (2017).  Anticiper  &  maîtriser  les  responsabilités  mises  en  jeu  par  l’utilisation  des
véhicules  connectés.  Livre  Blanc  ‘Véhicules  connectés  à  l’ère  du  numérique’.  ESSCA  Research,
France.

Invité dans une conférence académique
BAYO,  E.  (2007).  Prévention  et  sauvegarde  :  le  statut  Scop,  une  formule  économique  efficace,
Tribunal de Commerce de Paris. Dans: Conférence donnée devant des avocats et des magistrats
du Tribunal de Commerce de Paris. Paris.

BAYO, E. (1994). Nationalité, minorités et successions d’Etats dans les pays d’Europe centrale et
Orientale.  Dans:  Intervention  relative  à  la  question  de  l’attribution  et  de  la  perte  de  la  nationalité.
Prague.

Contributions intellectuelles orientées vers la pratique, diffusion des savoirs
BAYO, E. (2007). La Société Coopérative Européenne ou les enjeux multiples d’une nouvelle forme
de groupement. Journal des Sociétés.

ACTIVITÉS DE RECHERCHE

Service à la communauté professionnelle
Participation à des événements professionnels, tables rondes
2024 - 2024 14e édition du  Salon du Livre juridique., France
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