
 

Index de l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes 

Chaque année l’Association ESSCA doit calculer et publier un Index de l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes sur son site web. 

L’Index a été conçu comme un outil pour mettre fin aux inégalités professionnelles et vise à supprimer les écarts de salaire entre les femmes et les hommes en 

France. 

Note globale de l’ESSCA pour l’année 2024/2025 

97/100 

 


