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L'ESSCA, la Grande 
École internationale 
de tous les possibles

ENTREPRISES PARTENAIRES
2 500

Des valeurs fortes, piliers 
de notre engagement

HUMANISME
RESPONSABILITÉ
AGILITÉ
FIABILITÉ
Ces valeurs, en lien direct avec l’histoire de 
l’ESSCA, sont portées et transmises par les 
enseignants-chercheurs et les collaborateurs 
de l’École vers l’ensemble des parties 
prenantes, en particulier les étudiants.

Depuis sa création en 1909, l'ESSCA 
n'a jamais cessé d'innover et de se 
développer, tout en restant fidèle à 
ses valeurs humanistes. C'est une 
des clés de sa réussite, qui lui permet 
aujourd'hui de figurer parmi les 
meilleures écoles de management 
dans le monde.

ÉTUDIANTS EN FORMATION 
INITIALE ET CONTINUE

7 000

DIPLÔMÉS
21 500

CAMPUS : AIX-EN-PROVENCE, 
ANGERS, BORDEAUX, LYON, 
PARIS, STRASBOURG, BUDAPEST, 
LUXEMBOURG, MALAGA, SHANGHAI

10

PROFESSEURS ET 
COLLABORATEURS 
ADMINISTRATIFS

+ de 500

54 pays
UN RÉSEAU D’UNIVERSITÉS 
PARTENAIRES DANS

19
09 Fondation à Angers 

au sein de l'Université 
Catholique de l'Ouest

20
04 Le programme 

Grande École obtient 
le grade de Master

20
15 Entrée dans le 

classement des Masters 
in Management du 
Financial Times

20
21 Obtention du grade de Licence pour le Bachelor 

en management international
Mise en place des frais de scolarité modulés en 
fonction des ressources de chaque famille

20
17 Accréditation 

AMBA

20
22 Ouverture du 

campus de 
Strasbourg 20

23
20

24 Ouverture des campus de 
Malaga et de Luxembourg
Labellisation DD&RS

20
19 Labellisations 

BSIS et PRME

20
16 Accréditation EQUIS, labellisation 

EESPIG et ouverture de 3 nouveaux 
campus à Aix-en-Provence, 
Bordeaux et Lyon

20
06 Accréditation EPAS 

de l'EFMD
20

07 Ouverture du 
campus de Shanghai

20
14 Accréditation 

AACSB

19
77 1re école postbac 

admise à la 
Conférence des 
Grandes Écoles 19

80 Habilitation à 
délivrer un  
diplôme visé 19

93 Ouverture des 
campus de 
Budapest et de Paris
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UNE ÉCOLE RECONNUE, 
DES LABELS PRESTIGIEUX

L’ESSCA fait partie du 1% des d’écoles de management dans le 
monde à la fois détentrices des accréditations AACSB, AMBA et 
EQUIS. Ces labels sont des signes universels de reconnaissance 
mutuelle pour toutes les institutions d’enseignement supérieur de 
haut niveau.

L’ESSCA a été la première école de commerce postbac admise 
à la Conférence des Grandes Écoles. Cette association 
regroupe les meilleures écoles d’ingénieurs et de commerce.

Le grade de Master est accordé par le Ministère de 
l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation. 
Il atteste du haut niveau de compétence professionnelle et 
académique du diplôme au plan national.

Association à but non lucratif, l’ESSCA est sous contrat 
EESPIG* avec l'État et travaille en partenariat avec les pouvoirs 
publics et le Ministère de l’Enseignement supérieur, de la 
Recherche et de l’Innovation.

* Établissement d’enseignement supérieur privé d’intérêt général

Jean CHARROIN
Directeur général

Christian NIBOUREL
Président du Conseil d’Administration

“Préparez votre 
avenir en toute 
confiance
Riche d'une histoire de 115 ans, l'ESSCA est une institution 
reconnue et solide. Portée par des valeurs fortes, elle s'inscrit 
dans une démarche d'innovation permanente pour former des 
managers responsables et accompagner les organisations dans 
leurs transformations. 

À l'aube du plan stratégique 2025/2030, cette vitalité est 
plus que jamais d'actualité. En témoignent récemment le 
renouvellement des grades de licence et de master pour la durée 
maximale et pour tous les campus, la reconnaissance de son 
engagement responsable par le label DDRS et le déploiement de 
nouveaux sites d'études tant en France qu'à l'international.

L'ESSCA a la particularité de réunir les atouts d'une grande 
institution académique européenne triplement accréditée à 
l'international et la force d'un maillage de 10 campus à taille 
humaine, proches des acteurs économiques. Par la qualité de 
son enseignement, elle prépare la réussite professionnelle de ses 
élèves dans un cadre aussi exigeant que bienveillant. Elle place 
la personne humaine et son épanouissement au premier plan et 
libère le potentiel de ses étudiants grâce à une expérience de vie 
stimulante et enrichissante.

En rejoignant l'ESSCA, vous serez au centre de notre attention. 
Nous ferons en sorte de vous donner les moyens de devenir 
les acteurs du monde de demain, à la fois compétents, 
ouverts, conscients des enjeux sociétaux ou 
environnementaux, créatifs, entreprenants et toujours 
enthousiastes ! ”

3



Rejoindre le programme 
Grande École
 ö Après un Bac+2

Vous intégrez en pré-Master (L3) le programme 
Grande École pour le 1er semestre à Aix-en-Provence, 
Angers, Bordeaux, Lyon, Paris ou Strasbourg. Au 
second semestre, vous partez à l'international. 

 ö Après un Bac+3/4
Vous intégrez directement le programme Grande 
École en Master 1. Votre campus dépend du cursus 
que vous choisissez. Vous partez à l'international 6 à 
18 mois, en université partenaire ou sur un campus 
ESSCA hors de France.

Bénéficiez d’un accompagnement 
personnalisé pour vous aider à formaliser 
votre projet professionnel et à réussir votre 
insertion dans le monde du travail.

 Après mon Bac S, j'ai enchaîné avec une école d'ingénieurs en informatique, 
puis je me suis réorienté vers des études de commerce. J'ai choisi l'ESSCA pour sa 
renommée et pour sa spécialisation Marketing. Après un an et demi dans l'École, 
je suis très satisfait de ce choix. J'ai développé des compétences que j'applique 
tous les jours dans l'entreprise qui m'accueille en alternance et j'ai tissé des liens 
forts avec les autres étudiants de ma promo. Mon parcours m'a montré qu'il n'est 
jamais trop tard pour s'adapter à un nouvel environnement. Avec de la motivation, 
tout passe ! 

Étudiants en gestion, scientifiques, 
littéraires, juristes… une diversité de 
profils en cycle Master
Les étudiants qui intègrent le programme Grande École en 
admission parallèle en Master 1 sont issus de cursus très variés. 
La majorité d’entre vous a suivi un premier cycle d’études en 
gestion. Les parcours pluridisciplinaires sont encouragés en cycle 
Master et les candidats issus d'autres disciplines sont incités à 
concourir. 

De même, les étudiants ayant validé un ou deux ans de Classe 
Préparatoire aux Grandes Écoles (CPGE) peuvent présenter le 
concours d’entrée en L2 ou L3.

Les étudiants qui n'ont pas suivi un cursus en gestion bénéficient, 
avant le premier semestre de cours, d'un parcours de préparation 
intensif et sur mesure « ESSCA Online Summer School ».

Enrichir ses compétences et
construire son projet professionnel

Edgar BONNOT
Étudiant en Master 2
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À NOTER
 ö En Master 1, tous les nouveaux entrants sont 

encouragés à effectuer un semestre à l'international, 
sur un campus ESSCA hors de France, en université 
partenaire et/ou en stage. Les étudiants ayant déjà 
validé une expérience académique internationale 
(30 ECTS) peuvent en être exemptés.

 ö Spécialisation Audit Expertise : les candidats 
doivent justifier de solides connaissances en 
comptabilité et en finance ou être titulaires du DCG.

Vos spécialisations de Master 2
MANAGEMENT & STRATEGY 
 ö Consulting 
 ö Entrepreneuriat et innovation 
 ö International Business & Management 
 ö Human Resources & Talent Management 

(en alternance)
 ö Ingénierie des ressources humaines 

(en alternance)
 ö Innovation sociale et management 

de l'économie sociale et solidaire 
(en alternance)

 ö Achats et Supply Chain (en alternance)

FINANCE 
 ö Audit expertise 
 ö Banking & Financial Engineering 
 ö Finance Management 
 ö Finance (en classique ou en alternance)

MARKETING 
 ö Marketing (en classique ou en alternance) 
 ö Pricing & Revenue Management 

Le programme

L3 MASTER 1 MASTER 2
SEMESTRE 1

Advanced 
Management 

Skills

Advanced 
Management 

Skills

SEMESTRE 2

Pré-
spécialisation

Pré-
spécialisation

SEMESTRE 1

Spécialisation

Spécialisation

SEMESTRE 2

Stage de fin 
d’études de 

4 mois minimum

Stage de fin 
d’études de 

4 mois minimum

DOUBLE DIPLÔME
Programme Grande École + 2nd diplôme

DOUBLE DIPLÔME
Programme Grande École + 2nd diplôme

Stage de 
4 à 6  mois

Stage de 
4 à 6  mois

SEMESTRE 2

Semestre 
international 

sur un campus 
ESSCA

SEMESTRE 1

Business 
Fundamentals

PRÉ-MASTER MASTER

Après un 
BAC+2

Après un 
BAC+3/4

DES SPÉCIALISATIONS POUR QUELS MÉTIERS ?  Voir pages 7 à 9

OU

OU

Online Summer School, un programme pour 
renforcer ses fondamentaux de gestion 
Avec la volonté de permettre à des étudiants issus de disciplines variées 
de rejoindre le programme Grande École directement en Master 1, 
l'ESSCA a mis en place un Online Summer School, composé de cours en 
ligne dans les matières fondamentales (économie, droit et gestion). 
Les cours, aux contenus variés (vidéos, podcasts, slidecasts, exercices 
en ligne, chatbot), ont été développés par les enseignants-chercheurs et 
s'appuient sur leurs expertises académiques et scientifiques.

Liste non contractuelle, sujette à évolution pour répondre au mieux 
aux besoins des entreprises et souhaits des étudiants.
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Cycle Master

Enseignées entièrement ou partiellement en anglais, les deux 
années de programme Master permettent à chaque étudiant 
de choisir le parcours personnalisé approprié pour acquérir 
les compétences approfondies et spécifiques associées à son 
projet professionnel.

Au programme du Master 1 : 
 ö Les Advanced Management Skills, un socle commun 

d’enseignements très pointus qui vient renforcer les apports du 
premier cycle

 ö Les enseignements de pré-spécialisation correspondant à la 
filière de métiers choisie

Le Master 2 affine la professionnalisation avec le choix d’une 
spécialisation dans la filière suivie en Master 1 et un stage long de 
fin d’études.

CYCLE MASTER EN ALTERNANCE
Le programme Master peut être effectué en alternance pour 
certains parcours, sous contrat avec une entreprise. L’étudiant 
alterne cours à l’ESSCA et périodes en entreprise, tout en 
bénéficiant d’un statut de salarié (liste des spécialisations 
page 5).

Double diplôme : une formation unique, un 
cursus d'excellence
L'ESSCA vous permet d'obtenir un second diplôme en plus du diplôme Grande 
École. Les possibilités sont nombreuses, avec des parcours :

 ö Hybrides : vous effectuez votre M2 au sein d'une institution partenaire, dans 
une école d'ingénieurs par exemple.  
MSc Technologie et management de CentraleSupélec, Mastère Spécialisé® 
Management of Energy Projects avec École des Ponts ParisTech, diplômes en 
vin ou agronomie de l’ESA (École Supérieure des Agricultures), diplôme avec 
L'atelier des Chefs...

 ö Professionnalisants : MSc dispensés à l’ESSCA sur les campus de Paris, 
Lyon, Malaga et Shanghai, sans frais supplémentaires pour les étudiants du 
programme Grande École.
 - Management of Artificial Intelligence 
 - Finance and Data Analytics
 - Sustainable Management & Social Impact
 - International Luxury Management
 - Wealth Management & Private Banking
 - EU-Asia Luxury Marketing
 - EU-Asia Digital Marketing & Business

 ö Internationaux : des Masters, des MBA ou des MSc en partenariat avec les 
meilleures universités de chaque continent, telles que HEC Montréal au 
Canada, Fudan University en Chine, University of California, Berkeley aux USA 
ou encore Université Internationale de Rabat au Maroc.

Triple diplôme unique
Il est également possible d'obtenir un triple diplôme dans le cadre 
de l'alliance IBSA (International Business School Alliance) :
Programme Grande École ESSCA + MSc Global Business 
Management ESSCA + MBA (en finance à University of North 
Carolina Wilmington aux USA, en logistique à Hochschule Bremen 
en Allemagne, en marketing à University of Valencia en Espagne).

4 raisons d'opter pour  
un double diplôme

1   Acquérir des compétences hybrides

2   Renforcer son profil international

3   Gagner en expertise

4    Étendre son réseau

+ D'INFOS

2 ans pour renforcer son expertise et se spécialiser 
avec un cycle Master à la carte
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MANAGEMENT & STRATEGY
Consulting   ou 
Cette spécialisation permet d’acquérir les compétences 
essentielles aux métiers du consulting. Elle détaille les concepts, 
outils et méthodologies permettant d’adopter un raisonnement 
analytique afin de concevoir et déployer des solutions qui 
répondent efficacement aux besoins des clients. Elle apprend à 
écouter et à communiquer pour interagir avec une large variété 
d’interlocuteurs nationaux ou internationaux et établir une relation 
de confiance dans une approche éthique et responsable du 
monde des affaires.

 MÉTIERS CIBLÉS  Les diplômés peuvent rejoindre le secteur du 
conseil en management et accéder à des fonctions transverses 
au sein de tout type d’organisation : conseil interne, chargé de 
mission stratégie, transformation organisationnelle, conduite du 
changement, etc.

Entrepreneuriat et 
innovation 
Cette spécialisation développe l’esprit d’entreprendre des 
étudiants et accompagne leurs projets entrepreneuriaux dans 
toute leur diversité : création, reprise, franchise, intrapreneuriat, 
développement d’affaires, interpreneuriat, etc. Elle leur permet 
d’acquérir les compétences, les savoir-faire et les savoir-
être essentiels à la conduite d’un projet entrepreneurial, tels 
que la gestion de projet, le développement commercial, la 
communication, la prise d’initiative ou le leadership. Elle les invite 
à penser différemment et à développer des idées pour répondre 
aux grands défis sociétaux et environnementaux.

 MÉTIERS CIBLÉS  La spécialisation prépare à la création d’activités, 
forme aux métiers liés à l’accompagnement des entrepreneurs et 
au conseil en création d’entreprise ainsi qu’au management de 
l’innovation.

International Business & 
Management 
Cette spécialisation permet d’acquérir une vision globale du 
management international en intégrant les dimensions du 
développement durable. Il s’agit notamment de savoir gérer 
des équipes internationales, de maîtriser les techniques 
d’analyse et de prise de décision dans des environnements 
complexes, de savoir élaborer et mettre en œuvre une stratégie 
d’internationalisation et de développer des réseaux.

 MÉTIERS CIBLÉS  Chargé de mission à l’international (ONG, OI, 
etc.), chef de projet international, directeur de filiale à l’étranger, 
Public Relation Manager à l’international, International Trade 
Specialist, analyste de risque-pays, consultant en affaires 
internationales, etc.

Human Resources & Talent 
Management 
Cette spécialisation forme les professionnels des ressources 
humaines sur les compétences en relations de travail, gestion 
des emplois et des compétences, insertion et conseil au sein 
d’organisations à dimension internationale ou multiculturelle.

 MÉTIERS CIBLÉS  Elle ouvre à de multiples opportunités aussi bien au 
sein de la fonction RH que dans des métiers d’expertise, de conseil 
et d’audit au niveau national et international : directeur/responsable 
des ressources humaines, consultant en gestion des ressources 
humaines, chargé d’étude marketing RH, responsable/chargé de 
mission marque employeur, International Mobility Manager, Talent 
Management, Compensation & Benefits Manager (responsable 
rémunération), etc.

Ingénierie des ressources 
humaines 
Créée en partenariat avec l’Université Catholique de l’Ouest, 
sous convention avec l’Université d’Angers, cette spécialisation 
permet d’obtenir à la fois un Master universitaire et le diplôme 
Grande École de l’ESSCA. Elle forme des cadres de haut niveau, 
capables d’intervenir en tant qu’experts aux niveaux stratégique et 
opérationnel des ressources humaines et du management.

 MÉTIERS CIBLÉS  Cette spécialisation prépare aux métiers du 
recrutement, de la rémunération et de l’organisation du travail 
dans les entreprises nationales ou internationales, les cabinets de 
conseil, les organismes de recherche et les administrations.

 ENSEIGNEMENT EN FRANÇAIS  ENSEIGNEMENT EN ANGLAIS

Toutes les spécialisations
en un coup d’œil
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Innovation sociale 
et management de 
l’économie sociale et 
solidaire 
Cette spécialisation en double diplôme (Master universitaire en 
sciences sociales et diplôme Grande École de l’ESSCA) forme des 
gestionnaires capables de piloter des projets et d’innover grâce à 
leurs connaissances pointues en matière de Social Business, RSE 
et développement économique et social des territoires.

 MÉTIERS CIBLÉS  Leaders dans de nombreux domaines, les 
entreprises, associations et coopératives qui composent ce 
secteur offrent des perspectives renouvelées et porteuses de sens. 
Immédiatement après la formation, les diplômés peuvent prétendre 
aux postes de chargé de mission RSE dans de grands groupes, 
de responsable des relations institutionnelles et partenariales, de 
cadre dirigeant d’entreprise de l’ESS ou encore de responsable de 
projets de développement à l’international.

Achats et Supply Chain
 ou 

L’objectif de cette spécialisation est de former des futurs experts 
en achats et en Supply Chain dotés de compétences stratégiques, 
opérationnelles et transversales. Le programme intègre les 
préoccupations actuelles des achats et de la Supply Chain : la 
transformation digitale, l’innovation ouverte, le traitement et 
l’analyse des données, la RSE, la gestion des risques, etc.

 MÉTIERS CIBLÉS  Acheteur, Category Manager, Sourcing Manager, 
responsable logistique, Demand Planner, Supply Chain Manager, 
responsable des opérations, chef de projet Supply Chain, 
consultant achats/Supply Chain dans des grands groupes 
multisectoriels et internationaux.

FINANCE
Audit-Expertise 
Cette spécialisation a pour objectif d’approfondir la législation 
des affaires, la fiscalité et la comptabilité ainsi que le contrôle de 
gestion en y associant des bases solides en finance d’entreprise. 
Les compétences nécessaires au conseil en stratégie et en 
systèmes d’information sont également développées. Les 
étudiants sont préparés à conduire un audit grâce à une bonne 
connaissance de la législation applicable à l’audit externe.

 MÉTIERS CIBLÉS  Auditeur externe, commissaire aux comptes, 
expert-comptable, auditeur interne, directeur administratif et 
financier, contrôleur de gestion.

Banking & Financial 
Engineering 
En développant les principes de la finance d’entreprise, la 
connaissance des méthodes d’évaluation et des principes IFRS, 
cette spécialisation vise à acquérir les compétences de la finance 
de marché au travers notamment des méthodes d’analyse 
quantitative et des langages VBA et Python.

 MÉTIERS CIBLÉS  Elle prépare aux fonctions d’analyse financière 
en M&A (Mergers & Acquisitions), Private Equity, Securitization, 
Equity Market Capital, Debt Capital Market, Asset Management et 
gestion de portefeuille.

Finance Management
 ou 

Cette spécialisation conduit les étudiants à maîtriser les enjeux de 
la finance d’entreprise en s’appropriant les systèmes du contrôle 
de gestion et du contrôle interne. Elle développe la connaissance 
des techniques de financement de projets à l’international et 
des mécanismes de la finance de marché en prenant en compte 
la dimension RSE. Les compétences managériales et digitales 
nécessaires à l’exercice des métiers de la finance d’entreprise sont 
également développées.

 MÉTIERS CIBLÉS  Directeur administratif et financier, Financial 
Reporting Analyst, Cash Manager, contrôleur de gestion, 
responsable de pilotage de la performance, etc.

Finance 
Cette spécialisation permet aux étudiants de développer les 
compétences nécessaires à la pratique des métiers de la finance 
d'entreprise ou de risque.

 MÉTIERS CIBLÉS  Credit Risk Manager, responsable administratif et 
financier, contrôleur de gestion, etc.
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MARKETING
Marketing   ou 
Cette spécialisation forme aux compétences stratégiques 
et opérationnelles nécessaires pour concevoir et 
déployer des stratégies marketing, commerciales et de 
communication efficaces. Elle permet de maîtriser les outils 
et techniques indispensables pour élaborer et piloter ces 
stratégies, en s'adaptant aux évolutions technologiques. 
Le programme couvre les fondamentaux du marketing, de 
la communication digitale et de l'approche omnicanal, 
en mettant un accent particulier sur l'amélioration de 
l'expérience client, qu'elle soit physique ou digitale.

 MÉTIERS CIBLÉS  Responsable grands comptes, 
Responsable CRM, Ingénieur d'affaires, Chef de produit, 
Responsable de marque, Chargé d'expérience client, 
Chef de projet marketing digital, UX designer, Community 
manager, Traffic manager, Category manager, Directeur 
marketing, Directeur commercial, Directeur stratégie client, 
Directeur e-commerce, Entrepreneur en conseil digital.

Pricing & Revenue 
Management 
Cette spécialisation en double diplôme (Master 2 de l’IAE 
d’Angers et diplôme Grande École de l’ESSCA), forme 
des experts en Revenue Management très recherchés 
dans les secteurs de l’hôtellerie, des transports (aérien, 
ferroviaire, maritime), des loisirs (parcs d’attraction), des 
régies publicitaires et au sein des organisations culturelles 
(cinéma, opéra), en France ou à l’international.

 MÉTIERS CIBLÉS  Le Revenue Manager, aussi appelé 
Analyste Pricing selon le secteur concerné, est une fonction 
marketing stratégique en charge de maximiser le revenu de 
l’entreprise via une politique tarifaire dynamique.

 Avant de rejoindre l'ESSCA, j'ai suivi un Bachelor en management hôtelier 
à Vatel Bordeaux. En choisissant le programme Grande École, je souhaitais élargir 
mes perspectives professionnelles et développer des compétences plus larges en 
commerce et en marketing. Depuis mon entrée dans l’École, je suis impressionnée 
par la qualité de la formation, dispensée par des enseignants passionnés, 
experts dans leur domaine, qui rendent les cours d'autant plus captivants et 
enrichissants. Les compétences que j’acquiers sont directement applicables dans 
le cadre professionnel. J’apprécie aussi beaucoup les échanges avec les étudiants 
de ma promotion, car nous avons tous des parcours différents et cela enrichit les 
discussions en classe. 

Lan Nhi NGUYEN
Étudiante en Master 2
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À chaque étudiant son expérience
Véritable vecteur de compétitivité sur le marché 
de l'emploi, l'expérience internationale fait partie 
intégrante du cursus et peut prendre différentes 
formes :

 ö Semestre académique en université partenaire 
prestigieuse dans 54 pays 

 ö Semestre international sur les campus de l'ESSCA 
à Budapest, Luxembourg, Malaga ou Shanghai

 ö Double diplôme en partenariat avec les meilleures 
universités de chaque continent, telles que HEC 
Montréal au Canada, Fudan University en Chine, 
University of California, Berkeley aux USA…

 ö Stage dans une entreprise à l'étranger

Au quotidien, les étudiants bénéficient d'une diversité 
interculturelle sur les campus avec des élèves venant 
du monde entier et des enseignants-chercheurs 
représentant plus de 40 nationalités. 

Les étudiants entrés directement en cycle Master qui 
ne justifient pas d'un semestre international dans leur 
cursus antérieur doivent obligatoirement en effectuer 
un au cours de leurs études à l'ESSCA. Il peut 
prendre la forme d'un semestre dans une université 
partenaire ou d'un stage de fin d'études à l'étranger.

Développer son
profil international

Vos campus ESSCA 
à l'international

Budapest 
Première implantation de l’ESSCA à l’international, le 
campus de Budapest a fêté ses 30 ans d’existence en 
2023. Idéalement situé au cœur de la capitale hongroise, 
surplombant le Danube et entouré d’histoire et de culture, il 
est le point de départ parfait pour une expérience étudiante 
passionnante et enrichissante.

Luxembourg 
Dès la rentrée 2023, les premiers étudiants ont intégré les 
nouveaux locaux luxembourgeois de l’ESSCA. Avec ce nouveau 
site, l’École s’inscrit dans la dynamique de l’Espace Européen 
de l’Enseignement Supérieur pour former de futurs cadres et 
répondre aux compétences attendues par les entreprises dans 
les fonctions d’audit ou de gestion de patrimoine.

Shanghai 
L'ESSCA est présente en Chine depuis 2007. Elle est installée 
dans le centre-ville de Shanghai sur un grand campus 
universitaire dont les étudiants bénéficient de toutes les 
infrastructures. Capitale financière internationale en pleine 
effervescence, Shanghai est sans aucun doute l'une des 
destinations les plus excitantes au monde pour étudier le 
commerce et la gestion, et stimuler l’envie d’entreprendre.

Malaga 
En 2023, l'ESSCA a ouvert un nouveau campus à Malaga, une 
des plus belles villes d'Espagne, très prisée par les 35 000 
étudiants étrangers qui y séjournent. Malaga est aussi un 
important centre économique et culturel et l’un des principaux 
hubs technologiques en Europe. L’ESSCA va y développer des 
programmes en gestion, notamment sur la transformation 
numérique des entreprises, la cybersécurité, le Big Data, l’IA et 
la 5G.

54%
DES DIPLÔMÉS 
OCCUPENT UN 
POSTE EN LIEN AVEC 
L'INTERNATIONAL

DES DIPLÔMÉS 
DANS + DE

100
PAYS

À l’ESSCA, vous bénéficiez d’un environnement d’études multiculturel : échanges avec des professeurs et des étudiants 
d’autres pays, campus internationaux et au moins une expérience à l’étranger pour tous les étudiants entrés en 
admission parallèle.
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Une vie associative riche 
et dynamique
Que ce soit dans les domaines culturel, caritatif, social, 
environnemental, sportif ou professionnel, l'engagement associatif 
permet a chaque élève d'être un acteur responsable au cœur de 
projets stimulants et enrichissants.

La vie associative est un véritable laboratoire où chaque étudiant est 
accompagné dans la création, l'organisation et le management de 
projet. Elle participe à la mise en action des apprentissages de l'École 
qui renforce l'expérience et les compétences attendues dans leurs 
futures carrières.

Une expérience 
étudiante unique
Dès votre premier jour à l’ESSCA jusqu’à l’obtention du 
diplôme, saisissez toutes les opportunités qui s’offrent 
à vous pour vous épanouir et vivre des expériences 
enrichissantes et positives.

+80
ASSOCIATIONS
ÉTUDIANTES

+200
ÉVÉNEMENTS PAR AN

Veiller au bien-être des 
étudiants 
Dans le cadre de son dispositif « Santé et prévention », l'ESSCA 
mène tout au long de l'année des actions destinées à informer, 
protéger et lutter contre les conduites à risques. 

Ce dispositif inclut notamment la mise à disposition d'une cellule 
d'écoute psychologique et des actions pour lutter contre les 
discriminations et les violences sexistes et sexuelles. L'École met 
aussi en place des activités pour se relaxer, gérer son stress et 
prendre soin de son corps et de son esprit. 

Gala de la Mercuriale
Depuis plus de 80 ans, l'association Mercure de l'ESSCA 
organise en l'honneur de ses nouveaux diplômés le gala 
annuel de la Mercuriale, 
le plus grand gala assis 
de France.

DÉCOUVRIR
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PARMI LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT LES DIPLÔMÉS 
DU PROGRAMME GRANDE ÉCOLE…

 ö ACCENTURE
 ö ACCOR 
 ö ALLIANZ
 ö AMAURY MEDIA
 ö AMAZON
 ö AUCHAN RETAIL FRANCE
 ö AXA
 ö BNP PARIBAS
 ö BPCE
 ö BPI FRANCE
 ö CAPGEMINI
 ö CHANEL
 ö CREDIT AGRICOLE
 ö CREDIT MUTUEL ARKEA
 ö DANONE

 ö DECATHLON
 ö DELOITTE
 ö DOCTOLIB
 ö ERAM, BOCAGE
 ö ESTEE LAUDER
 ö EY
 ö GOLDMAN SACHS
 ö GOOGLE
 ö GRANT THORNTON
 ö GROUPAMA
 ö GROUPE DASSAULT
 ö GROUPE LA POSTE
 ö HARMONIE MUTUELLE
 ö HAVAS
 ö HERMES

 ö HSBC
 ö J.P.MORGAN
 ö KPMG
 ö LACTALIS
 ö L’OREAL
 ö M6
 ö MAZARS
 ö METRO
 ö MONDELEZ
 ö NESTLE
 ö NIELSEN
 ö ORANGE
 ö PUBLICIS
 ö PWC
 ö REMY COINTREAU GROUP

 ö ROTHSCHILD & CO
 ö SAINT GOBAIN
 ö SALESFORCE
 ö SCHNEIDER ELECTRIC
 ö SFR
 ö SNCF
 ö SOCIETE GENERALE
 ö STELLANTIS
 ö THALES
 ö THE KOOPLES
 ö UBISOFT
 ö UNILEVER
 ö VOLKSWAGEN GROUP
 ö WARNER MUSIC

Les temps en entreprise, en stage ou période d'alternance, 
font partie intégrante de la formation et complètent, tout 
au long du cursus, les enseignements dispensés en cours. 
Les étudiants mettent ainsi en pratique les connaissances 
et compétences acquises, en développent de nouvelles, et 
affinent progressivement leur projet professionnel.

L'ESSCA entretient sur chacun de ses campus en France et à 
l'international des liens étroits avec le monde de l'entreprise. Ils 
se concrétisent sous plusieurs formes : au service de la pédagogie, 
de projets et de l'employabilité, pour le plus grand bénéfice des 
étudiants et des entreprises elles-mêmes. 

Quelques exemples significatifs :

 ö Cours dispensés par des experts métiers de haut niveau 

 ö Forums emplois, stages ou alternance où plus de 200 
entreprises vont à la rencontre des étudiants chaque année 

 ö Conférences et témoignages de professionnels 

 ö Rencontres avec des diplômés de l'École pour des partages 
d'expérience

 ö Contribution aux comités de pilotage des programmes afin 
d'enrichir la réflexion sur les compétences à développer pour les 
métiers de demain

avec les entreprises
Des liens forts et permanents
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Career Centre : révéler vos 
talents et préparer votre 
réussite
Le Career Centre accompagne les élèves dans l’élaboration 
et la réussite de leurs projets personnel et professionnel, 
en proposant un ensemble de dispositifs dédiés à la 
préparation et à l’insertion dans le monde du travail.
 ö Des ateliers pour travailler en groupe : 

 - Ateliers fondamentaux : connaissance de soi, élaboration de 
projet professionnel, recherche d’emploi, networking

 - Ateliers sectoriels : tendances marchés, spécificités des 
industries, diversité des fonctions

 - Ateliers de mise en situation : études de cas, pitchs

 ö Un accompagnement à la carte :
 - Sessions individuelles de conseil carrière avec des 

consultants experts
 - Simulations d’entretien de recrutement

 ö Des événements de networking :
 - Rencontres professionnelles avec des diplômés ESSCA  

et des experts
 - Tables rondes et conférences sur les thématiques de 

la carrière et de l'employabilité

 ö De nombreuses ressources carrière :
 - Outils en ligne pour mieux se connaître, découvrir des 

secteurs et métiers, réseauter, identifier des opportunités et 
se préparer aux entretiens

 - Bases d’offres d’emploi en France et à l’international

L’enquête menée auprès de la promotion 2023 du 
programme Grande École confirme la très bonne intégration 
professionnelle des jeunes diplômés ESSCA.

Répartition par fonctions

Source : enquête annuelle sur le premier emploi des diplômés du programme Grande École ESSCA

Répartition par secteurs d'activité

ENQUÊTE PREMIER EMPLOI 2024 

Les diplômés s’intègrent 
vite et bien

17,2%

Conseil

26,3%

Services financiers 
et cabinets d’audit

9,5%

Biens de grande 
consommation

7,2%

Retail

6,8%

Tech

6,6%

Luxe et hôtellerie

14,6%

Industrie

11,8%

Autres

33%

Finance

21%

Marketing

16%

Commerce

15%

Activités de 
conseil

7%

Entrepreneurs
et dirigeants

5%

Ressources 
humaines

3%

Autres

96% 
SONT RECRUTÉS EN 
MOINS DE 3 MOIS

47 210 €
SALAIRE MOYEN ANNUEL

86% 
ONT INTÉGRÉ L’ENTREPRISE 
QU’ILS SOUHAITAIENT

71% 
 ONT SIGNÉ UN CONTRAT DE TRAVAIL 
AVANT LA FIN DE LEURS ÉTUDES

IN T ER V IE W

Caroline SERRY
Directrice du 
Career Centre

 Nous aidons 
chaque étudiant à 
réussir son entrée dans 
le monde professionnel 
et à construire 
une carrière qui le 
passionne. 
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Gautier CORBINEAU
Diplômé 2022, co-fondateur de Gekomed

ESSCA Alumni, un réseau pour
aller plus vite et plus loin

Réussir aussi dans l'entrepreneuriat 
L'ESSCA développe chez ses élèves un 
véritable état d'esprit entrepreneurial : 
curiosité, inventivité, agilité, audace et 
persévérance. 
Pour ceux qui ambitionnent de créer leur 
propre activité, tout un dispositif est déployé 
pour les former et les accompagner dans la 
construction et la réussite de leur projet.

 ö Une spécialisation Entrepreneuriat et 
innovation en Master 2

 ö Un semestre entrepreneurial  
en M1 et/ou M2

 ö Un incubateur-pépinière, INCUB'ESSCA à 
Paris, des pré-incubateurs à Bordeaux et 
Angers

 ö Des accès privilégiés aux incubateurs et 
accélérateurs partenaires des campus

 ö Un parcours atypique aménagé 
« passion - entrepreneuriat »

 ö Un accès au Statut National Étudiant 
Entrepreneur avec Pépite

 ö Des marathons et hackhatons 
entrepreneuriaux, un concours de pitch, un 
prix parcours entrepreneurial

 ö Une association étudiante, 
ESSCA Entreprendre

 ö Des aides financières : prêts d'honneur 
IGEU / BPI France Fonds ESSCA, 
bourses de la Fondation ESSCA, bourses 
French Tech

De nombreuses start‑up sont ainsi créées 
chaque année par les étudiants et diplômés 
de l'ESSCA.

La cérémonie de  
remise des diplômes 2024

21 500
ALUMNI

13 800
ENTREPRISES RÉFÉRENCÉES 
DANS L'ANNUAIRE DU RÉSEAU

55 
CLUBS DE DIPLÔMÉS 
LOCAUX, INTERNATIONAUX 
OU THÉMATIQUES

2 500
OFFRES D’EMPLOIS PUBLIÉES PAR 
ESSCA ALUMNI EN 2023-2024

ESSCA Alumni, le réseau international des diplômés 
de l’ESSCA, est ouvert aux étudiants dès la 
première année d’études. L’association propose 
une adhésion à vie qui permet de bénéficier de 
services spécifiques pendant ses études et tout au 
long de sa carrière professionnelle. 
ESSCA Alumni produit un annuaire des diplômés en 
ligne mis à jour quotidiennement et auquel ont accès les 
grands cabinets de recrutement. Grâce à lui, étudiants et 
diplômés peuvent notamment : 
 ö Préparer leur entrée dans la vie professionnelle 
 ö Détecter et saisir les opportunités de carrière 
 ö Construire des relations d’affaires 
 ö Se faire accompagner pour s’ouvrir à de nouveaux 

métiers

+ D'INFOS : essca‑alumni.com

Vincent HAREL
Président de Mercer France, 
Président du réseau ESSCA Alumni

 L’aventure ESSCA ne s’arrête pas au diplôme. 
Tout au long de votre carrière, vous pourrez vous 
appuyer sur le réseau des Alumni pour garder 
le lien avec votre promotion, construire des 
relations d’affaires et saisir des opportunités 
professionnelles. Chacun de nous peut en 
témoigner : l’ESSCA, c’est pour la vie ! 

DÉCOUVRIR

TÉMOIGNAGE
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Un engagement 
fort dans le 
développement 
durable et la RSE
L’ESSCA s’est fixée pour mission 
de former de futurs managers 
responsables en phase avec les 
enjeux du développement durable.
Depuis plusieurs années, l’École 
encourage ses élèves et les membres du 
personnel à intégrer un questionnement 
environnemental, social et sociétal dans 
toute prise de décision.

Former les acteurs 
de demain
Tous les programmes diplômants de 
l’ESSCA prévoient l’acquisition de 
compétences dédiées au développement 
durable, à l’éthique et à la RSE. 
Par ailleurs, des associations étudiantes 
comme ASE (association solidaire de 
l'ESSCA) éveillent la curiosité et la 
conscience éthique des élèves à travers 
des projets à impacts environnementaux 
et sociétaux positifs.

Préserver 
l’environnement 
Sur ses campus, l’ESSCA met tout en 
œuvre pour réduire les émissions de gaz 
à effet de serre et la consommation de 
ressources. Elle a aussi mis en place 
une politique de gestion des déchets, 
une charte des achats responsables et 
des mesures favorables à la biodiversité 
comme l’entretien écologique des 
espaces verts.

Promouvoir l’égalité 
des chances et 
l’inclusion
L’ESSCA agit concrètement sur tous 
ses campus en soutenant différentes 
initiatives. Parmi celles-ci : 
 ö Dispositif accessibilité et handicap
 ö Commission diversité et inclusion 
 ö Campagne de communication de 

lutte contre les violences sexuelles et 
sexistes sur tous les campus

 ö Politique de modulation des frais de 
scolarité

DATES CLÉS

2009 : l'ESSCA signe la 
charte "Campus Responsables" 
lors de la conférence de 
Copenhague

2012 : signature de la Charte 
de l’ONU à l’occasion du sommet 
de Rio

2014 : nomination d’une 
chargée de mission dédiée au 
développement durable et à 
la RSE

2015 : l’École devient 
membre Higher Education 
Sustainability Initiative (HESI)

2017 : l’ESSCA devient 
membre PRME

2019 : l’École signe la 
convention de Refuge LPO (Ligue 
pour la protection des oiseaux) 
et reçoit le label Refuge LPO pour 
son campus angevin

2021 : mise en place de la 
modulation des frais de scolarité 
pour les programmes postbac 
et création d’une commission 
diversité et inclusion

2022 : première attribution 
du "Prix RSE" lors de la 
cérémonie de remise des 
diplômes

2023 : l'ESSCA 
devient membre associé 
de l'UVED (Université 
virtuelle environnement et 
développement durable) et 
obtient le label DD&RS

Un engagement attesté par des labels à impact 

Inscrit dans le Plan 
climat-biodiversité et 
transition écologique 
du Ministère de 
l'Enseignement supérieur 
et de la Recherche, 
le label DD&RS est 
basé sur 5 volets : 
gouvernance, formation, 
recherche, politique 
environnementale et 
politique sociale.

Délivré par la FNEGE 
et l’EFMD, le label 
BSIS évalue et certifie 
la contribution 
académique, scientifique, 
économique, sociétale et 
environnementale d’une 
école de management sur 
ses territoires.

L’ESSCA a obtenu le label 
PRME pour l’application 
de ses 6 principes pour 
une éducation à la 
gestion responsable. Ces 
principes sont en phase 
avec les 17 objectifs du 
développement durable 
de l’Agenda 2030 des 
Nations Unies.

François VIAUD
Directeur de l'impact 
durable et de la RSE

IN T ER V IE W
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Pour l’année 2024-2025, le montant des frais de scolarité s’élève à 13 125 € pour les étudiants entrant en L3 ou en Master 1. 

Plusieurs solutions existent pour vous aider à financer vos études :

Des solutions
pour financer ses études

Aides de l’ESSCA
La Commission de veille sociale de l’École peut intervenir en 
cours d’année pour aider financièrement un étudiant en difficulté, 
boursier ou non.
+ D’INFOS : essca.eu 

Bourses du Crous
Les bourses d’enseignement supérieur sont attribuées sur critères 
sociaux. Le Crous propose aussi des aides spécifiques aux 
étudiants en difficulté financière.
+ D’INFOS : etudiants.gouv.fr

Prêts garantis par l'État
Ces prêts sont accessibles à tous les étudiants, sans conditions 
de ressources et sans caution parentale ou d'un tiers.

Prêts bancaires
Des prêts « Études » sont proposés à des taux attractifs aux élèves 
des Grandes Écoles. Ils sont remboursables à leur entrée dans la 
vie professionnelle.

Aides des collectivités locales
Les régions, les départements ou les villes apportent souvent des 
aides financières aux étudiants issus de leur territoire.

Activités rémunérées
Les étudiants peuvent participer directement au financement de 
leurs études grâce aux stages rémunérés, aux jobs étudiants, 
aux missions proposées par l’École ou par certaines associations 
étudiantes à caractère entrepreneurial.

Les étudiants en alternance (M1 et M2) sont exemptés de frais de 
scolarité et sont rémunérés par leur entreprise d’accueil.
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Intégrer l’ESSCA  
en admission parallèle
L’admission en pré-Master (L3) ou en Master 1 est ouverte 
aux candidats de toutes les filières.

CONCOURS FRANCE
Les candidats s'inscrivent au 
concours ACCÈS dédié aux 
admissions parallèles.

Pour l'entrée en L3, le concours est ouvert :
 ö aux étudiants issus de toutes filières, titulaires d'un diplôme 

français Bac+2 (ou en cours d'obtention) ou ayant obtenu 
120 ECTS

 ö aux étudiants ayant validé 2 années de classes préparatoires 
aux Grandes Écoles (CPGE)

Pour l'entrée en Master 1, le concours est ouvert aux étudiants 
issus de toutes filières, titulaires d'un diplôme français Bac+3/4 
(ou en cours d'obtention) ou ayant obtenu 180 ECTS.
La formation en alternance s'adresse aux étudiants :
 ö Titulaires (ou en cours d'obtention) d'un diplôme Bac+3/4 

ou ayant obtenu 180 crédits ECTS en économie, gestion, 
comptabilité, finance ou assurance

 ö De moins de 29 ans au 1er septembre 2025

ÉTAPE 1  Dossier de candidature
Inscription en ligne sur concours‑accesparalleles.com du 
4 novembre 2024 au 15 avril 2025

Pièces à fournir :
 ö Curriculum vitae
 ö Lettre de motivation
 ö Lettre de recommandation 
 ö Relevé de notes officiel du Baccalauréat 
 ö Relevés de notes de chaque trimestre  

ou semestre des études supérieures 
 ö Test d'anglais de moins de 2 ans
 ö Copie des diplômes 
 ö Copie d'une pièce d'identité 

ÉTAPE 2  Résultats d'admissibilité 
En mars (session anticipée) et en mai

ÉTAPE 3  Épreuves orales 
En mars (session anticipée) et fin mai pour les candidats admissibles
Entretien de motivation et entretien d'anglais

ÉTAPE 4  Résultats d'admission 
En avril (session anticipée) et en juin

ÉPREUVES COEFF.
Dossier écrit 7
Score au test d'anglais 3
Épreuves orales - Entretien de motivation 7
Épreuves orales - Anglais 3

Frais d’inscription 
aux concours France
Tarif concours : 140 €
100 € si le dossier complet est déposé avant le 
3 mars 2025.
 
Tarif pour les candidats boursiers : 50 €

ADMISSIONS INTERNATIONALES
Les candidats s'inscrivent au concours  
sur essca.eu 

Pour l'entrée en L3, le concours est ouvert aux candidats 
ayant validé ou susceptibles de valider deux années d’études 
supérieures à l’étranger, équivalentes à 120 ECTS. Les candidats 
provenant de Classes Préparatoires à l’étranger sont également 
éligibles.

Pour l'entrée en Master 1, le concours est ouvert aux candidats 
ayant validé ou susceptibles de valider trois années d’études 
supérieures à l’étranger, équivalentes à 180 ECTS.

ÉTAPE 1  Dossier de candidature
Les admissions sont ouvertes toute l'année sur dossier et 
entretien. 
Inscription en ligne sur essca.eu à partir de début octobre. 
 
Tarif concours : 100 €

Pièces à fournir :
 ö CV en anglais
 ö Lettre de motivation en anglais
 ö Copie d'une pièce d'identité
 ö Relevé des notes obtenues au cours du cycle supérieur
 ö Justificatif de scolarité de l'année en cours ou copie du diplôme 

de Licence (ou équivalent) si disponible
 ö Test officiel d'anglais niveau B2 minimum*

 
ÉTAPE 2  Épreuve orale 

Entretien de motivation en anglais

* Sont exemptés les étudiants dont l'anglais est la langue maternelle ou tout candidat ayant étudié au 
moins un an en langue anglaise au cours du cycle supérieur.
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AIX-EN-PROVENCE
Bâtiment Praesidium 
350 avenue du Club hippique 
13097 AIX-EN-PROVENCE CEDEX 2

ANGERS
1 rue Joseph Lakanal 
49003 ANGERS CEDEX 01

BORDEAUX
5 place d'Armes 
33100 BORDEAUX

LYON
4 Pont Pasteur 
69007 LYON

PARIS
55-56 quai Alphonse Le Gallo 
92513 BOULOGNE-BILLANCOURT CEDEX

STRASBOURG
Immeuble Le Twins
23 rue de la Haye - CS 80045 
67013 STRASBOURG CEDEX

BUDAPEST
Czuczor utca 6 
1093 BUDAPEST - HONGRIE

MALAGA
Calle Marques de Valdecañas, 4
29008 MALAGA - ESPAGNE

LUXEMBOURG
38 route d'Esch
1470 LUXEMBOURG

SHANGHAI
7th Floor, Administration building,
No.390 East Ti Yu Hui Road
200081 SHANGHAI - CHINE

Aix-en-Provence : inauguration 
d'un nouveau site en 2025
Dès la rentrée 2025, l'ESSCA ouvrira à 
Aix-en-Provence un campus flambant neuf pour 
accueillir les étudiants de tous les programmes. 
Situé dans le quartier Jas-de-Bouffan, ce 
campus urbain offrira un environnement de 
travail et de vie agréable et durable. Cette 
ouverture marquera les 10 ans de présence de 
l’École dans la « ville aux mille fontaines ».

Le programme Grande École est proposé sur les campus de l’ESSCA à Aix-en-Provence, Angers, Bordeaux, Budapest, Luxembourg, Lyon, 
Malaga, Paris, Shanghai et Strasbourg. Les sites de Budapest, Luxembourg, Malaga et Shanghai accueillent les étudiants en séjour 
international. 10 villes, 10 campus et partout la même qualité d'enseignement, le même accompagnement et les mêmes opportunités.

Le futur campus d’Aix-en-Provence (vue d'architecte)

10 villes, 10 campus,
une même École
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Rencontrons-nous !

JOURNÉES PORTES OUVERTES
SUR TOUS NOS CAMPUS EN FRANCE

Pour échanger avec les professeurs et les étudiants, découvrir nos locaux et tout savoir sur 
nos programmes.

SALONS D’ORIENTATION
Retrouvez aussi l’ESSCA sur les salons d’orientation de votre région.

Le futur campus d’Aix-en-Provence (vue d'architecte)

Portes ouvertes, 
et salons 
d’orientation : 
toutes les dates 
sur essca.eu

19

https://www.essca.eu/programmes/venez-nous-rencontrer/


Informations École : info@essca.fr

Accréditations  
AACSB, AMBA  
et EQUIS

Membre de la FESIC  
et de la Conférence  
des Grandes Écoles

Membre associé de  
l’Université Catholique  
de l’Ouest

Établissement d’enseignement 
supérieur privé d’intérêt  
général - EESPIG
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https://www.youtube.com/c/essca
https://www.facebook.com/EsscaEcole/
https://www.instagram.com/esscaangers/
https://www.linkedin.com/school/essca/
https://www.tiktok.com/@essca_ecole?lang=fr

