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Ouverture sociale :  
l’ESSCA s’engage et agit

Depuis près de 115 ans, l’ESSCA prépare les compétences 
de demain, animée par la passion d’enseigner et 
guidée par un système de valeurs alliant humanisme, 
responsabilité, honnêteté et solidarité. 

Notre conviction : un enseignement de qualité doit se 
conjuguer avec des valeurs en faveur de l’inclusion 
économique et sociale pour offrir, à tous les jeunes qui 
le souhaitent, les meilleures chances de devenir des 
citoyens équilibrés, concernés et épanouis dans leur vie 
professionnelle. 

En tant qu’établissement d’enseignement supérieur 
privé d’intérêt général (EESPIG), porté par une structure 
associative à but non lucratif et sous contrat avec l’État, 
l’ESSCA s’attache à traduire cette conviction en actions.

La modulation des frais de scolarité, une 
première en France
L’ESSCA, souhaitant donner toutes leurs chances aux bons 
candidats, propose depuis de nombreuses années son propre 
dispositif d’aides au financement des études. Cette volonté 
d’ouverture s’est renforcée avec une initiative pionnière et 
exceptionnelle. L'ESSCA est en effet la première école de 
management française à pratiquer la modulation des frais de 
scolarité basée sur des critères sociaux, au-delà des bourses du 
Crous. Grâce à la mise en place de 13 catégories tarifaires, elle 
ouvre ainsi le dispositif à un nombre plus large d'élèves.

Le dispositif de modulation des frais va jusqu’à la 
gratuité pour les étudiants éligibles dont le quotient 
familial est inférieur à 400 euros.

Depuis la rentrée 2021, la modulation des frais 
est proposée à tout étudiant primo-entrant 
des programmes Grande École et Bachelor en 
management international :

	ö Pour les 3 premières années d’études en 
programme Grande École 

	ö Pour les 2 premières années d’études en Bachelor

Parce que le coût des études ne 
doit pas être un frein à l’ambition, 
l’ESSCA s’adapte à la situation 
de chaque famille et déploie une 
politique d’ouverture qui favorise la 
diversité sociale des apprenants.

Par votre soutien, vous pouvez 
nous aider à renforcer ce dispositif 
qui bénéficie à tous, étudiants et 
recruteurs. 

Jean CHARROIN
Directeur général  
de l’ESSCA

“

”610 
ÉTUDIANTS BÉNÉFICIAIRES 

de la modulation des frais 
de scolarité sur une ou 

plusieurs années depuis sa 
mise en place

Soutenez  
ce dispositif 
en faisant un 
don à l'ESSCA
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À l’ESSCA, l’ouverture sociale et 
l’inclusion c’est aussi :

	ö Un partenariat avec la Fondation des 
Apprentis d’Auteuil : l'ESSCA s'est associée 
en 2020 aux Apprentis d'Auteuil Marseille 
et au Campus Co pour permettre chaque 
année à des jeunes, majoritairement issus 
des quartiers prioritaires de la ville, d'accéder 
à son programme Bachelor en management 
international. Ils suivent un programme 
d'intégration d'une année au sein de Campus 
Co à Marseille, complété par 2 années de 
Bachelor sur le campus aixois de l'ESSCA.

	ö La possibilité pour les étudiants issus d’un pays 
en conflit de bénéficier de bourses d’études 
couvrant la totalité des frais de scolarité.

	ö La volonté de réduire au maximum les 
dépenses pour les étudiants, grâce à un 
maillage territorial qui offre la possibilité 
d'étudier au plus proche de sa famille 
(6 campus en France, à Aix‑en‑Provence, Angers, 
Bordeaux, Lyon, Paris et Strasbourg).

Vous partagez 
nos valeurs  
et notre 
ambition ? 
Agissez à nos côtés en 
soutenant nos actions

Les opérations de mécénat ouvrent droit à une réduction 
d’impôt égale à 60 % du montant des sommes versées, 
dans la limite de 5 pour mille du chiffre d’affaires de 
l’entreprise (Article 238 bis du CGI).

Contact
Sébastien LOUËT
Responsable partenariats entreprises
sebastien.louet@essca.fr 

PAR UN DON EN LIGNE 
Rendez-vous sur essca.fr 
rubrique Entreprises/
Soutenir l’ESSCA/Mécénat

Adresse d’envoi : 
Groupe ESSCA
Anne-Sophie ASTIÉ
1 rue Joseph Lakanal - BP 40348 
49003 ANGERS CEDEX 01

La modulation des frais de scolarité 
m'a permis d'accéder à une école de 
commerce postbac, mon objectif de 
longue date, malgré des contraintes 
financières. Sans cela, j'aurais dû 
contracter un prêt conséquent, pesant 
lourdement sur les dix prochaines 
années de ma vie. Accepté dans 
plusieurs très bonnes écoles, c'est cette 
aide unique qui a été décisive dans mon 
choix en faveur de l'ESSCA.

Florian 
3e année du 
programme Grande 
École à Paris

À l’ESSCA, j’ai pu bénéficier de frais de 
scolarité réduits grâce au système de 
modulation des tarifs, en fonction du 
revenu familial, mis en place par l’École. 
Au-delà de mon cas personnel, je trouve 
que c’est une bonne solution pour 
favoriser l’égalité des chances.

Marion 
3e année du 
programme Bachelor 
à Bordeaux

PAR CHÈQUE 
À L’ORDRE DE 
L’ASSOCIATION 
ESSCA
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DES DIPLÔMÉS 
QUI S’INTÈGRENT 
VITE ET BIEN !

Enquête 2023 sur le 1er emploi des 
diplômés du programme Grande École

des jeunes 
diplômés sont 
recrutés en 
moins de 3 mois

92%

ont intégré 
l’entreprise qu’ils  
souhaitaient

93%

L’ESSCA en chiffres

2 500 
entreprises partenaires

Près de

7 000 
étudiants en formation 
initiale et continue

Plus de 500 
professeurs et collaborateurs

20 000 
diplômés

Un réseau d’universités
partenaires dans 

56 pays

10 campus : 
Aix‑en‑Provence, Angers, 
Bordeaux, Lyon, Paris, 
Strasbourg, Budapest, 
Luxembourg, Malaga, 
Shanghai
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La Grande École internationale 
de tous les possibles

ESSCA School of Management est une 
institution française et européenne de 
premier rang. Pionnière depuis sa fondation 
en matière d'innovation pédagogique et 
d’inclusion sociale et économique, elle 
fait partie des moins de 1 % des écoles de 
management dans le monde triplement 
accréditées à l'international.
L'ESSCA forme des leaders et entrepreneurs 
responsables pour initier et piloter les 
transitions au sein des organisations.

Une offre complète de formation

FORMATION INITIALE
	ö Programme Grande École (grade de Master)
	ö Bachelor en management international 
(grade de Licence)
	ö Masters of Science

FORMATION CONTINUE
	ö Executive Master en management global 
(grade de Master) 
	ö Mastère Spécialisé en management digital
	ö Formations sur mesure et inter-entreprises

ESSCA ONLINE CAMPUS
	ö MBA Business & Technology, 
avec Arts et Métiers
	ö Masters of Science
	ö Programmes courts certifiants

essca.fr

https://www.youtube.com/c/essca
https://www.facebook.com/EsscaEcole/
https://www.instagram.com/esscaangers/
https://twitter.com/ESSCA_Ecole
https://www.linkedin.com/school/essca/
https://www.tiktok.com/@essca_ecole?lang=fr

